Servicio Andaluz de Salud

ANEXO
BAREMO DE MERITOS — CONCURSO OPOSICION
ODONTO-ESTOMATOLOGOS

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo: 40 puntos)

1.1. Por cada mes completo de servicios prestados
como Odonto-estomatélogo de Atencidén Primaria
en centros sanitarios publicos de la Union
Europea: 0,30 puntos.

1.2. Por cada mes completo de servicios prestados
como Odonto-estomatologo de Atencion Primaria,
en centros sanitarios publicos de paises no
integrados en la Union Europea: 0,025 puntos.

1.3. Por cada mes completo de servicios prestados
como Odonto-estomatologo de Atencién Primaria,
en centros sanitarios concertados con la
Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia o
adscritos al Sistema Sanitario Publico de
Andalucia en virtud de un convenio singular de
vinculacion: 0,10 puntos.

1.4. Por cada mes completo de servicios prestados
como Odonto-estomatologo de Atencién Primaria,
en centros no  sanitarios de otras
Administraciones Publicas: 0,15 puntos.

1.5.  Por cada mes completo de servicios prestados en
categoria o especialidad distinta a la que se
concursa, en centros sanitarios del Sistema
Nacional de Salud y del Sistema Sanitario Publico
de Andalucia y sus centros integrados: 0,025
puntos.

1.6. Por cada mes completo de servicios prestados
desempefiando puestos directivos o cargos
intermedios en centros sanitarios publicos del
Sistema Nacional de Salud o del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia: 0,30 puntos.

1.7. Por cada mes completo de servicios prestados
como alto cargo u ocupando un puesto de libre
designacién con nombramiento publicado en
Boletin Oficial, o desempefiando un puesto de los
incluidos en las Relaciones de Puestos de
Trabajo, referidos todos ellos a puestos del
Ministerio de Sanidad y Consumo, Consejerias de
Salud o del Servicio de Salud de las Comunidades
Auténomas: 0,25 puntos.

Normas para el computo de servicios prestados a

efectos de Experiencia:

A.  El computo de servicios prestados se calculara
aplicando la siguiente formula: se sumaran todos
los dias de servicios prestados en cada uno de los
subapartados anteriores y se dividiran entre 365, el
cociente resultante se multiplicara por 12. Al
resultado asi obtenido, una vez despreciados los
decimales, se le aplicara el valor asignado al mes
completo en el correspondiente subapartado.

B. Los servicios prestados coincidentes en el tiempo
seran excluyentes entre si. Al efecto, sdlo se
computaran en el subapartado en que les
correspondan mayor valoracion.

C. Los dos primeros afios de excedencia por cuidados
familiares y cuidados de hijos se computara a efectos
de experiencia profesional. Dicho computo se valorara
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en el apartado que corresponda, de los indicados
anteriormente, atendiendo a la categoria/especialidad
desempefiada cuando se accedio a dicha excedencia.

D. Los servicios prestados en centros sanitarios
integrados en el Sistema Nacional de Salud tendran la
misma consideracion que los prestados en dicho
sistema, siendo indiferente la fecha de integracion del
centro, es decir, seran valorables los servicios
prestados en dichos centros antes de la integracion.

E. Los servicios prestados a la Seguridad Social, en el
ambito de la Atencion Primaria, por el personal de
Asistencia Publica Domiciliaria, equivaldran a los
prestados en las categorias que les correspondan.

F.  El periodo de formacion para la obtencién del titulo de
especialista no podra ser valorado, en ninglin caso,
como tiempo de servicios prestados.

FORMACION ACADEMICA (Maximo: 15 puntos)

2.1. Expediente Académico en la licenciatura
universitaria requerida para acceder a la
especialidad:

2.1.1.  Por cada matricula de honor en
expediente académico: 2 puntos.

2.1.2.  Por cada sobresaliente en expediente
académico: 1 punto.

El valor de este epigrafe se calculara dividiendo la suma

del apartado 2.1.1 mas el apartado 2.1.2 entre el n°

total de asignaturas de la licenciatura (excluidas las
asignaturas de  Religion, Etica, Formacion politica,

Educacion fisica)

2.2. Grado de Doctor.

2.2.1.  Por grado de doctor relacionado con la
categoria a la que concursa: 4 puntos.
2.2.2.  Por grado de doctor, relacionado con la
categoria a la que concursa, obtenido con mencién
“cum laude” o sobresaliente: 1 punto.

(los apartados 2.2.1 y 2.2.2 son acumulativos)

2.3. Otras titulaciones universitarias. Por cada
titulacion universitaria, distinta de la exigida para
acceder a la categoria, y relacionada con el
programa de materias que rige las pruebas
selectivas: 2,00 puntos.

FORMACION ESPECIALIZADA (Maximo: 35 puntos)

3.1. Sin contenido en la presente convocatoria.

3.2. Master  Universitario. Por cada  Master
relacionado con el programa de materias que rige
las pruebas selectivas o con las herramientas
necesarias para el desempefno del puesto de
trabajo: 3.00 puntos.

3.3. Diploma Experto Universitario. Por cada Diploma
relacionado con el programa de materias que rige
las pruebas selectivas o con las herramientas
necesarias para el desempefo del puesto de
trabajo: 2.00 puntos.

3.4. Actividades formativas. Se valoran en este
apartado las siguientes actividades formativas:

a) Actividades formativas que hayan sido
acreditadas por alguno de los o¢rganos
acreditadores que integran el Sistema de
Acreditacién de la Formacion Continuada en



Servicio Andaluz de Salud

el Sistema Nacional de Salud, cualquiera que
sea la entidad u organismo que imparta la
actividad formativa.

b) Actividades formativas impartidas  por
Centros Universitarios, Servicios de Salud,
Consejerias de Salud de las Comunidades
Autonomas, Ministerio de Sanidad vy
Consumo, Ministerio de Administraciones
Publicas, Instituto  Nacional de la
Administracion Publica o sus homologos en
las comunidades Autonomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los
organismos citados, Instituto Nacional de
Empleo, Servicio Andaluz de Empleo o sus
homdlogos en las Comunidades Autonomas.

3.4.1. Actividades formativas realizadas hace

mas de seis afos, tomando como referencia la

fecha de publicacion de la convocatoria:
a) Por cada hora de formacion como
discente: 0,015 puntos.
b) Por cada crédito obtenido en actividades
de formacion como discente: 0,15
puntos.

3.4.2. Actividades formativas que se hayan

realizado en los seis afios inmediatamente

anteriores a la fecha de publicacion de la
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4.1.1. Por cada hora de formacion como
discente: 0,015 puntos.

4.2. Actividades formativas que se hayan realizado en
los seis afios inmediatamente anteriores a la
fecha de publicacién de la convocatoria.

4.2.1. Por cada hora de formacion como
discente: 0,025 puntos.

Normas para el computo de la formacién incluida en

este apartado 4:

A. Solo seran valorables en este apartado las
Actividades formativas no acreditadas e impartidas
por  Corporaciones Locales, Organizaciones
Sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades
Cientificas, o entidades sin animo de lucro
debidamente registradas entre cuyos fines se
encuentre la formacion. Si dichas actividades
hubieran sido acreditadas por alguno de los érganos
acreditadores que integran el Sistema de
Acreditacién de la Formacion Continuada en el
Sistema Nacional de Salud deberan ser valoradas
en el apartado 3.4.

B. Sélo seran valorables aquellas actividades
formativas cuyo contenido esté directamente
relacionado con el programa de materias que rige
las pruebas selectivas o con las herramientas
necesarias para el desempefio del puesto de

convocatoria. trabajo.
a) Por cada hora de formacion como
discente: 0,025 puntos. 5. DOCENCIA

b) Por cada crédito obtenido en actividades
de formacion como discente: 0,25
puntos.

Normas para el computo de la formacion incluida

en este apartado 3.4:

A. Los subapartados 3.4.1.a) y 3.4.1.b) son
excluyentes entre si, s6lo se computaran en el
subapartado en el que corresponda mayor
valoracién.

B. Los subapartados 3.4.2.a) y 3.4.2.b) son
excluyentes entre si, s6lo se computaran en el
subapartado en el que corresponda mayor
valoracion.

C. Solo seran valorables los créditos otorgados
por la Universidad o por alguno de los
organos acreditadores que integran el Sistema
de Acreditacion de la Formaciéon Continuada
en el Sistema Nacional de Salud.

D. Solo seran valorables aquellas actividades
formativas cuyo contenido esté directamente
relacionado con el programa de materias que
rige las pruebas selectivas o con las
herramientas necesarias para el desempefio
del puesto de trabajo.

3.5. Por cada mes de estancia formativa en un Centro

Sanitario Publico distinto de aquel en el que
presta servicios: 0,15 puntos.

5.1. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas y que
hayan sido impartidas por Escuelas de Salud
Publica homologadas por Ministerios de Sanidad
de la Union Europea, Universidades o Centros
sanitarios del Sistema Nacional de Salud: 0,05
puntos.

5.2. Por cada hora como docente impartidas por las
Organizaciones Sindicales en actividades de
formacion que hayan sido acreditadas por la
Universidad o por alguno de los organos
acreditadores que integran el Sistema de
Acreditacién de la Formaciéon Continuada en el
Sistema Nacional de Salud, y siempre que dichas
actividades estén relacionadas con el programa
de materias que rige las pruebas selectivas: 0.05
puntos.

5.3. Por cada curso académico desempefiando plaza
de Profesor Asociado Universitario en la categoria
a la que se opta: 0,5 puntos.

5.4. Por cada 12 meses de actividad como Tutor, con
nombramiento al efecto, de los programas de
formacion postgraduada: 0,5 puntos.

6. PUBLICACIONES CIENTIFICAS.
En los epigrafes 6.1, 6.2, y 6.3 de este apartado, se valoran
solo los tres primeros autores.

FORMACION NO ACREDITADA E IMPARTIDA POR LAS 6.1. Libros. Por publicaciones de libros de caracter

ENTIDADES QUE SE CITAN. cientifico, relacionadas con el programa de

4.1. Actividades formativas realizadas hace mas de materias que rige las pruebas selectivas y que
seis afios, tomando como referencia la fecha de contengan ISBN o Deposito Legal:

publicacion de la convocatoria: 6.1.1.  Por cada libro completo: 1 punto.
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6.2.

6.3.

6.1.2.  Por cada capitulo de libro no incluido en
el punto anterior: 0.3 puntos (maximo 3 capitulos
por libro).

Articulos. Publicaciones de Articulos, en revista de
caracter cientifico, relacionados con el programa
de materias que rige las pruebas selectivas:
6.2.1.  Indexacion en Indice Médico Espafol o
Pubmed:

a) Por cada publicacion en revistas
indexadas: 0,10 puntos.

b) Por cada publicacién en revistas no
indexadas: 0,05 puntos.

6.2.2.  Nacionalidad:

a) Por cada publicacion en revista
internacional: 0,10 puntos.

b) Por cada publicacion en revista nacional:
0,05 puntos.

6.2.3.  Factor Impacto (Fl):

a) Por cada publicacién en revista con Fl
mayor de 10: 0,25 puntos.

b) Por cada publicacion en revista con
Factor Impacto entre 4 y 10: 0,15
puntos.

¢) Por cada publicacion en revista con
Factor Impacto entre 1 y 3: 0,05 puntos.

(los apartados 6.2.1, 6.2.2 y 6.2.3. son

acumulativos El factor de impacto que se tomara
como referencia sera el que tenga la revista en el
afio de la publicacién del articulo.)
Ponencias y Comunicaciones. Publicaciones -en
revista de caracter cientifico- de Ponencias o
Comunicaciones en congresos y reuniones
cientificas relacionadas con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas:
6.3.1.  Nacionalidad:
a) Publicadas en revista internacional: 0.10
puntos.
b) Publicadas en revista nacional: 0.05
puntos.
6.3.2.  Publicadas en revista con factor de
impacto: 0.025 puntos.

(los apartados 6.3.1 y 6.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente
en libros de actas y abstracs no seran valorables)

7. INVESTIGACION.

7.1.

7.2.

Por premios de investigacion otorgado por
sociedades cientificas, organismos oficiales, o
entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la
investigacion, y siempre que dichos premios estén
relacionados con el programa de materias que
rige las pruebas selectivas:

7.1.1. Por cada premio de ambito
internacional: 0,50 puntos.

7.1.2.  Por cada premio de ambito nacional:
0,30 puntos.

7.1.3.  Por cada premio de ambito regional:
0,15 puntos.

Por cada participacion en proyectos de
investigacion del Ministerio de Salud o de las
Comunidades Autonomas:
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7.2.1.  Como investigador principal: 1 punto
7.2.2.  Como investigador colaborador: 0,50
puntos

7.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del
Instituto de Salud Carlos lll:
7.3.1.  Por cada pertenencia a una Red
Tematica de Investigacion del ISCIII: 1 punto
7.3.2.  Por cada participacion en publicaciones
asociadas a la red o en proyectos de investigacion
de la Red: 0,50 puntos.

8. TITULOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL.

8.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionados
con el programa de materias que rige las pruebas
selectivas:

8.1.1.  Por cada patente de invencion: 1 punto.
8.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30
puntos.

9. PARTICIPACION EN COMISIONES DE CALIDAD
9.1. Por cada afio formando parte de las distintas
Comisiones de Calidad constituidas en centros
sanitarios publicos: 0.10 puntos.

La puntuacién obtenida tras la suma de los apartados 4
(formacion no acreditada e impartida por las entidades
citadas), 5 (docencia), 6 (publicaciones cientificas), 7
(investigacion), 8 (titulos de propiedad industrial), y 9
(participacion en comisiones de calidad), no podra ser
superior a 10 puntos.





